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HOOFDSTUK 1 ALGEMENE BEPALINGEN 

Artikel 1 Begripsbepalingen 

In dit reglement wordt verstaan onder: 

 

Appellant  degene die als belanghebbende rechtstreeks in zijn belang is getroffen bij  

   de beslissing 

Associatie  Coöperatie Nederlandse Associatie voor Praktijkexamens u.a. 

Beroepschrift  het beroepschrift als bedoeld in artikel 7.6.1 

Bestuur   het bestuur van de Nederlandse Associatie voor Praktijkexamens 

College   het College van beroep voor de Associatie-examens 

Directeur  de directeur van de Nederlandse Associatie voor Praktijkexamens 

Reglement  het Reglement van orde 

Secretariaat  het secretariaat van het College van beroep voor de Associatie-examens 

Voorzitter  de voorzitter van het College van beroep voor de Associatie-examens 

Artikel 2 Omvang en samenstelling 

2.1 

Het College heeft tenminste drie en ten hoogste vijf leden. 

Artikel 3 Benoeming 

3.1 

De voorzitter, de plaatsvervangend voorzitter, de overige leden en de eventuele plaatsvervangende  

leden worden door het bestuur van de Associatie benoemd voor een termijn van tenminste drie en 

ten hoogste vijf jaar. Zij zijn opnieuw benoembaar. 

3.2 

De leden en de plaatsvervangende leden maken geen deel uit van het bestuur, van de 

onderwijsinspectie of van examencommissies van de Associatie. 

Artikel 4 Ontslag 

4.1 

Ontslag geschiedt door het bestuur. 

Artikel 5 Voorzitter 

5.1 

Bij afwezigheid van de voorzitter wordt deze vervangen door de plaatsvervangend voorzitter. 

Artikel 6  Secretariaat 

6.1 

Het bestuur stelt een secretariaat in ten behoeve van het College. 

6.2 

Het bestuur belast de directeur met het ambtelijk secretariaat. Hij kan de werkzaamheden delegeren 

aan een personeelslid of een derde welke aansluitend verantwoording verschuldigd is aan de 

voorzitter. 
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6.3 

Het secretariaat verzorgt namens het college in ieder geval de correspondentie, verzamelt de 

benodigde stukken, bewaakt de procedure en maakt een intern verslag ten behoeve van het College. 

 

Artikel 7 Bevoegdheid 

7.1 

Het College oordeelt uitsluitend over ingediende bezwaarschriften van kandidaten. 

7.2 

Met een beslissing wordt een weigering om te beslissen gelijkgesteld. Indien een beslissing niet 

binnen de daarvoor krachtens de wet of examenreglement gestelde termijn, of bij het ontbreken van 

een dergelijke termijn niet binnen redelijke tijd is genomen, wordt dit gelijkgesteld met een 

weigering om te beslissen. 

Artikel 8  Wraking/Verschoning 

8.1 

Voor de behandeling ter zitting kan elk van de zittende leden van het College door een of meer van 

de bij het beroep betrokken partijen worden gewraakt op grond van feiten of omstandigheden die 

het vormen van een onpartijdig oordeel door het desbetreffende lid zouden kunnen bemoeilijken. 

8.2 

De leden van het College kunnen zich op grond van zodanige feiten of omstandigheden verschonen. 

8.3 

De andere zittende leden van het College beslissen zo spoedig mogelijk of de wraking dan wel 

verschoning wordt toegestaan. Bij staking van stemmen is het verzoek toegestaan. 

Artikel 9 Termijnen 

9.1 

Het beroep wordt ingesteld binnen vier weken na toezending van de beslissing c.q. de bekendmaking  

aan de appellant. Wanneer het beroepschrift na afloop van die termijn is ingediend, blijft niet-

ontvankelijkheid op grond daarvan achterwege, indien de appellant aantoont dat hij beroep heeft 

ingesteld zo spoedig als dit redelijkerwijze kon worden verlangd, een en ander ter beoordeling van de 

voorzitter. 

9.2 

Het reglement voorziet tevens in de mogelijkheid dat de voorzitter de termijn verlengt in verband 

met de jaarlijks vast te stellen vakantieperiode(n). 

9.3 

Het secretariaat stuurt binnen vijf werkdagen een ontvangstbevestiging van het beroepschrift aan de 

appellant. 

9.4 

Het secretariaat stuurt binnen vijf werkdagen na de ontvangstbevestiging de stukken naar de leden 

van het College. 
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HOOFDSTUK 2 RECHTSGANG BIJ HET COLLEGE 

Artikel 10 Indiening beroepschrift 

10.1 

Het beroepschrift wordt ingediend bij het secretariaat. 

Artikel 11  Inhoud beroepschrift; verzuim 

11.1 

Het beroepschrift is ondertekend en houdt in: 

• naam, adres en woonplaats van de appellant 

• het examen en het examennummer van de appellant 

• aanduiding van het orgaan tegen welks beslissing het beroep is gericht 

• een duidelijke omschrijving van de beslissing waartegen het beroep is gericht. Indien 

mogelijk wordt een afschrift daarvan overlegd. Als het beroep is gericht tegen het weigeren 

van een beslissing, een duidelijke omschrijving van de beslissing die naar het oordeel van de 

appellant had moeten worden genomen, en 

• de gronden, waarop het beroep berust. 

11.2 

Voor het beroep is door de appellant een vergoeding aan de Associatie verschuldigd. Het bedrag van 

de vergoeding wordt jaarlijks door het bestuur vastgesteld. Dit bedrag wordt opgenomen in het 

examenreglement. 

11.3 

Door of namens de voorzitter van het College wordt de appellant in kennis gesteld van eventueel 

door hem gepleegde verzuimen in het beroepschrift en nodigt hem uit deze binnen een door de 

voorzitter te stellen termijn te herstellen. In geval de appellant niet binnen die termijn de 

desbetreffende verzuimen heeft hersteld, kan het beroep niet-ontvankelijk worden verklaard. 

Artikel 12  Onbevoegdheid/Niet-ontvankelijkheid 

12.1 

De voorzitter kan onmiddellijk uitspraak doen indien hij van oordeel is dat het College kennelijk 

onbevoegd is of het beroep kennelijk niet-ontvankelijk is.  

12.2 

Tegen de uitspraak, bedoeld in het eerste lid, kan de appellant bij een met redenen omkleed 

geschrift binnen 2 weken na de dag waarop die uitspraak hem is toegezonden, verzet doen bij het 

College conform de eisen gesteld in artikel 11. 

Artikel 13  Minnelijke schikking 

13.1 

Alvorens het beroep in behandeling te nemen zendt het College het beroepschrift aan de directeur, 

met de uitnodiging om in overleg met  betrokkenen na te gaan of een minnelijke schikking van het 

geschil mogelijk is. 

13.2 

Het bestuur deelt binnen acht dagen aan het College, onder overlegging van de daarop betrekking 

hebbende stukken, beargumenteerd mede tot welke uitkomst het beraad heeft geleid. 
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13.3 

Als een minnelijke schikking tot stand is gekomen, wordt hiervan een schriftelijk stuk opgemaakt dat 

door alle partijen is ondertekend. Het originele exemplaar wordt aan het College toegezonden. 

13.4 

Blijkt een minnelijke schikking niet mogelijk, dan doet het bestuur hiervan aan het College schriftelijk 

verslag onder vermelding van de gevolgde procedure en de gronden van het uitblijven van de 

schikking. Vervolgens wordt het beroepschrift door het College in behandeling genomen. 

Artikel 14  Achterwege laten van een minnelijke schikking 

14.1 

De voorzitter kan een poging tot een minnelijke schikking achterwege laten indien hij van oordeel is 

dat een minnelijke schikking kennelijk niet mogelijk is. 

Artikel 15 Inlichtingen 

15.1 

De organen en personeelsleden alsmede de examinatoren van de instelling hebben tegenover het 

College inlichtingenplicht ten aanzien van de examens. Op basis van deze plicht verstrekken zij de 

gegevens die het College voor de uitvoering van haar taak nodig oordeelt. 

15.2 

Het College kan, behoudens het gestelde onder artikel 16 lid 1, na goedkeuring van de 

belanghebbende een ieder raadplegen. 

Artikel 16  Inzage stukken 

16.1 

Voor de behandeling ter zitting zijn alle op het geding betrekking hebbende stukken minstens acht 

dagen voor de zitting voor partijen ter beschikking gesteld. 

Artikel 17  Vaststelling plaats en tijdstip 

17.1 

De voorzitter bepaalt op zo kort mogelijke termijn de plaats waar en het tijdstip waarop de 

behandeling van het beroep ter zitting zal plaatsvinden. Aan de partijen wordt daarvan tijdig, doch 

minimaal veertien dagen vooraf, kennis gegeven. 

17.2 

Wanneer eenmaal plaats en tijd van de hoorzitting zijn vastgesteld, is uitstel van de hoorzitting niet 

mogelijk, tenzij er sprake is van aantoonbare overmacht. 

17.3 

Met eenstemmig goedvinden van het College en de appellant, kan de behandeling van het geschil 

ook schriftelijk geschieden. 

17.4 

Komt het de voorzitter voor dat de zaak zich leent voor een schriftelijke behandeling, dan geeft hij 

daarvan uiterlijk tien dagen na ontvangst van het verweerschrift kennis aan de leden van het College 

en de appellant met de vraag of zij met een zodanige behandeling instemmen en met het verzoek 

deze vraag binnen tien dagen na ontvangst te willen beantwoorden. 
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17.5 

Beantwoorden beide partijen of één van hen de vraag ontkennend of blijft het antwoord 

achterwege, dan wordt de zaak op de voorgeschreven wijze op een zitting behandeld. 

Artikel 18  Vervanging, bijstand, getuigen en deskundigen ter zitting 

18.1 

Partijen kunnen zich ter behartiging van hun belangen laten bijstaan door een raadsman dan wel zich 

laten vertegenwoordigen door een gemachtigde. De gemachtigde moet, desgevraagd, zijn 

bevoegdheid aantonen door het overleggen van een schriftelijke volmacht, tenzij een advocaat of 

procureur als gemachtigde optreedt. 

18.2 

Voorts kunnen zij getuigen en deskundigen ter zitting meebrengen. 

18.3 

De namen van de in het eerste en tweede lid bedoelde personen dienen partijen uiterlijk de vierde 

dag voor de zitting schriftelijk op te geven aan het secretariaat. 

18.4 

Het College kan ambtshalve of op verzoek van partijen getuigen en deskundigen oproepen. 

18.5 

het College kan ieder der getuigen buiten tegenwoordigheid van de mede verschenen getuigen, die 

nog niet zijn gehoord, horen. 

Artikel 19  Weigeren van gemachtigde of raadsman 

19.1 

Het College kan bijstand of vertegenwoordiging door een persoon tegen wie ernstige bezwaren 

bestaan, weigeren. 

19.2 

De belanghebbende en de in het eerste lid bedoelde persoon worden van de weigering onverwijld 

schriftelijk in kennis gesteld. 

19.3 

Het eerste lid is niet van toepassing ten aanzien van advocaten en procureurs. 

Artikel 20 Behandeling ter zitting 

20.1 

Het beroep wordt behandeld in een openbare zitting van het College. In bijzondere gevallen kan het 

College besluiten, dat de behandeling van het beroep geheel of gedeeltelijk zal plaatsvinden in een 

zitting met gesloten deuren. 

20.2 

De voorzitter heeft de leiding van de zitting. Hij geeft elk van de partijen de gelegenheid haar 

standpunt toe te lichten. 



Pagina 8 van 10 

20.3 

Partijen kunnen de inhoud van het beroep en van het verweer alsmede de gronden, waarop deze 

berusten, tot aan de sluiting van de zitting wijzigen, tenzij het College van oordeel is  dat de 

tegenpartij door deze wijziging wordt benadeeld. 

20.4 

Indien na de sluiting van de zitting tijdens de beraadslaging in raadkamer blijkt dat het onderzoek 

niet volledig is geweest, kan het College bepalen dat de behandeling ter zitting op een door het 

College te bepalen tijdstip zal worden voortgezet. Daarbij kunnen aan partijen aanwijzingen worden 

gegeven met betrekking tot het bewijs. 

Artikel 21  Samenvoeging zaken; splitsing 

21.1 

Het College kan ambtshalve of op verzoek van partijen derden die belanghebbende zijn bij het geschil 

in het geding roepen. Elke derde wordt door de oproeping partij in het geding. 

21.2 

Onverminderd het eerste lid kan ieder die belanghebbende is bij het geschil het College verzoeken te 

mogen tussenkomen of zich bij een van de partijen te mogen voegen. Indien het verzoek wordt 

ingewilligd, wordt de verzoeker partij in het geding. 

21.3 

In de gevallen, bedoeld in het eerste en tweede lid, bepaalt het College de maatregelen die voor een 

goede procesorde nodig zijn. 

21.4 

Het College is bevoegd samenhangende zaken te voegen en gevoegde zaken te splitsen. 

Artikel 22 Afzonderlijk horen partijen 

22.1 

Het College kan uit eigen beweging dan wel op verzoek van (een der) partijen vanwege gewichtige 

redenen besluiten de partijen buiten elkaars tegenwoordigheid te horen. 

22.2 

Deze redenen dienen in het intern verslag van de zitting opgenomen te worden. 

22.3 

De niet aanwezige partij dient wel op de hoogte gebracht te worden van hetgeen buiten haar 

tegenwoordigheid gesteld is en de gelegenheid te krijgen hierop te reageren. De voorzitter bepaalt 

op welk moment de niet aanwezige partij wordt geïnformeerd. 

Artikel 23  Beraadslaging en beslissing 

23.1 

Het College beraadslaagt en beslist in raadkamer. 

23.2 

De in lid 1 van dit artikel bedoelde beraadslagingen van het College zijn niet openbaar. 



Pagina 9 van 10 

23.3 

Het College stelt binnen 4 weken na ontvangst van het beroepschrift een oordeel vast. Het oordeel 

van het College is uitsluitend gebaseerd op hetgeen ter zitting naar voren is gebracht en de stukken 

ten aanzien waarvan artikel 13 is toegepast. 

23.4 

Het College is bevoegd de termijn genoemd in lid 3 uit te breiden tot maximaal 6 weken, een en 

ander onverminderd het gestelde in artikel 9 lid 2 van dit reglement. 

Artikel 24  Uitspraak 

24.1 

Indien het College het beroep gegrond acht, vernietigt zij de beslissing geheel of gedeeltelijk. 

24.2 

Het College kan bepalen dat opnieuw in de zaak wordt beslist of indien de beslissing is geweigerd, 

bepalen dat alsnog in de zaak wordt beslist, dan wel dat het examen of enig onderdeel daarvan 

opnieuw wordt afgenomen, eventueel onder door het College te stellen voorwaarden. 

24.3 

Het orgaan waarvan de beslissing is vernietigd, voorziet voor zover nodig opnieuw in de zaak met 

inachtneming van de uitspraak van het College. Het College kan daarvoor een termijn stellen. 

24.4 

De uitspraken van het College zijn gedagtekend en houden in: 

• namen van de partijen, de hoedanigheden van partijen en de namen van de gemachtigden of 

raadsman; 

• de gronden, waarop de uitspraak berust; 

• een beslissing; 

• de namen van de leden van het College die de zaak hebben behandeld. 

24.5 

De uitspraak, door of namens de voorzitter getekend, wordt in afschrift toegezonden aan partijen en 

het orgaan en wordt verkrijgbaar gesteld voor belangstellenden. Het College kan bepalen dat in de 

afschriften ten behoeve van belangstellenden de namen van de partijen worden weggelaten. 

Artikel 25  Herziening 

25.1` 

Herziening van een uitspraak van het College kan op verzoek van elk van beide partijen plaatsvinden 

op grond van nader gebleken feiten of omstandigheden die, indien deze eerder bekend waren 

geweest, tot een andere uitspraak zouden hebben kunnen leiden. 

Artikel 26  Onvoorziene omstandigheden 

26.1 

In gevallen waarin dit reglement niet voorziet en waaromtrent een onmiddellijke beslissing 

noodzakelijk is, beslist de voorzitter. Deze beslissing deelt de voorzitter zo spoedig mogelijk mede 

aan de leden. 
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Artikel 27  Vergoeding leden College van Beroep 

27.1 

Jaarlijks stelt het bestuur de hoogte van de vacatievergoedingen vast, alsmede de regeling met 

betrekking tot de reiskosten. 

Artikel 28  Wijzigingen 

28.1 

Wijzigingen van dit reglement behoeven de goedkeuring van het bestuur. 

Artikel 29  Citeertitel 

29.1 

Dit reglement kan worden aangehaald als Reglement van Orde College van beroep voor de examens 

Coöperatie Nederlandse Associatie voor Praktijkexamens u.a. 2010.  

 


